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STRUCNO OBRAZOVANJE
EKONOMIJA | ZAPOSLJAVANJE

CILJ

Dualno organizovano stru¢no obrazovanje ukorije-
njeno je u strukturama i procesima aktera u struc-
nom obrazovanju.

PRISTUP PROJEKTA

Projekat podrzava razmjenu izmedu javnih i privat-
nih struktura u daljem razvoju okvirnih uslova du-
alno organizovanog stru¢nog obrazovanja. Pored
ovoga, podrska se pruza odabranim struénim Sko-
lama, formalnoj privredi, pedagoskim zavodima, te
ministarstvima prosvjete/obrazovanja u unaprede-
nju vrSenja njihovih uloga u planiranju i provodenju
dualno organizovanog stru¢nog obrazovanja.

KONTEKST PolitiCki partner projekta je Ministarstvo civilnih po-

) . ) . slova Bosne i Hercegovine (MCP).
Sistem srednjeg struénog obrazovanja u Bosni i

Hercegovini (BiH) smatra se jednim od najslabijih
na Balkanu. Mladi ljudi u BiH nisu u moguénosti da
pronadu odgovarajuce stru¢no obrazovanje. Nedo-
voljno kvalifikovani, nisu u moguénosti da dodu do
visokokvalitetnih ili dobro placenih radnih mjesta.
Razlozi za ovo leze u zastarjelom, visoko fragmen-
tiranom i neefikasnom sektoru srednjeg stru¢nog
obrazovanja i u ograni¢enom napretku koji je po-
stignut u pogledu obrazovne reforme. Procesi pro- REZULTATI
vedbe strategija srednjeg struénog obrazovanja
proti€u sporo uslijed nedostatka konsenzusa od
strane u€esnika i ograni¢ene spremnosti na sarad-
nju izmedu brojnih viadinih tijela.

Provedbeni partneri su ministarstva prosvjete/
obrazovanja na entitetskom i kantonalnom nivou,
pedagoski zavodi, srednje stru¢ne Skole, privredne
komore i udruzenja, udruzenja poslodavaca, pri-
vredni subjekti i vije¢a za stru¢no obrazovanje na
entitetskom, kantonalnom i lokalnom nivou.

Projekat je do sada postigao sljedece rezultate:

Realizovano je Sest novih ili doradenih dualno or-
ganizovanih pilot nastavnih programa u stru¢nom
obrazovanju za pet Skola (tri u Federaciji Bosne i
Hercegovine i dvije u Republici Srpskoj).

Kao rezultat toga povecavaju se nezaposlenost,
podzaposlenost i rizik od siromastva. S druge stra-
ne, privreda pati od akutnog nedostatka kvalifiko-
vane radne snage. Situacija se dodatno pogorsa-
la zbog masovnog egzodusa kvalifikovane radne
shage, $to ograni¢ava konkurentnost domacih pri-
vrednih subjekata.

Kao rezultat razvoja standarda zanimanja za tri za-
nimanja u drvopreradivackom i metalopreradivac-
kom sektoru, u saradnji s predstavnicima privatnog
sektora i zasnovano na rezultirajuéim nastavnim
planovima i programima, potrebe trziSta rada po
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prvi put se na dobro strukturiran i aktuelan nacin
nalaze u ishodima ucenja u sklopu stru¢nog obra-
zovanja.

Uspostavljena je platforma za unapredenje dual-
no organizovanog stru¢nog obrazovanja u sklopu
koje se odrZavaju redovni sastanci izmedu partner-
skih Skola i privrednih subjekata u Bosansko-po-
drinjskom kantonu Gorazde (BPK Gorazde). Pored
toga, BPK-u Gorazde pruzene su konsultantske
usluge u pogledu razvoja obavezujuceg propisa o
prakti¢noj nastavi u Skolama i privrednim subjek-
tima, Sto je dovelo do veéeg udjela prakticne na-
stave u privrednim subjektima za u€enike u grade-
vinskoj, metalopreradivackoj, tekstilnoj i industriji
plastike. Ovo je takode rezultiralo uvodenjem na-
knada za uc€enike koji pohadaju prakti¢nu nastavu,
mentora koji rade s u€enicima, obaveznog plana
izvodenja prakticne nastave i pouzdane saradnje
izmedu Skola i privrednih subjekata.

Izraden je promotivni materijal (video-klipovi, bro-
Sure, flajeri, itd) radi promovisanja odredenih za-
nimanja u sklopu srednjeg struénog obrazovanja,
uspjesnih prica kao i srednjeg struénog obrazova-
nja generalno.

Objavljene su dvije studije pracenja ciji je glavni
cilj pruzanje informacija o metodama trazenja za-
poslenja kod maturanata srednjih stru¢nih Skola u
BiH, njihovom trenutnom radnom statusu, uslovima
njihovog zaposljavanja, te kvalitetu ste€enog struc-
nog obrazovanja.

Provedena su i objavljena dva ispitivanja roditelja
(Ispitivanje misljenja i stavova roditelja o srednjem
struénom obrazovanju).

Organizovane su razmjene iskustava (studijske po-
sjete Njemackoj i Srbiji) s ciliem da se partnerske
institucije upoznaju sa dualno organizovanim siste-
mima stru¢nog obrazovanja.

Izradeni su materijali za obuku, poducavanje i u€e-
nje (TTLM) za sektor maSinstva.

Osnovan je peer-to-peer program “Moje znanje -
tvoje buduce zvanje”. Cilj programa je bio potaknuti
ucenike osnovnih $kola na odabir jednog od brojnih
zanimanja koja pruzZaju srednje strucne Skole.

SAZETAK PROJEKTA

NAZIV:
Strucno obrazovanje

DOMENA:
Ekonomija i zaposljavanje

TEMA:
Razvoj strukovnih vjestina

ZEMLJA/REGIJA:
Bosna i Hercegovina

IMPLEMENTIRAJUCI PARTNER:
Deutsche Gesellschaft fiir Internationale
Zusammenarbeit (GlZ) GmbH

PARTNERI:

Ministarstvo civilnih poslova Bosne i Hercegovine,
Ministarstvo za obrazovanje, mlade, nauku, kulturu
i sport Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Hercegovacko-neretvanskog kantona, Ministarstvo
prosvjete i kulture Republike Srpske i Ministarstvo
za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo,
Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport
Zenicko-dobojskog kantona i njihove podredene
ustanove.

POLAZISNA TACKA | POZADINA:

U Bosni i Hercegovini (BiH) ljudi sa stru¢nim
obrazovanja najviSe su izloZeni riziku od siromastva i
socijalne isklju¢enosti. Kako tehnicki sistem stru¢nog
obrazovanja i osposobljavanja u BiH nije orijentisan ni
na kompetencije, ni na zahtjeve trzista rada, student i
studentice ne sti¢u vjestine potrebne na trzistu rada.
Stru¢no obrazovanje i dalje je uglavhom usredotoc¢eno
na teorijsko obrazovanje. Kompanije rijetko pruzaju
mogucnosti za prakti¢nu obuku i malo su uklju¢ene

u razvoj standarda zanimanja. To rezultira visokom
nezaposlenos$¢u mladih, $to znacajno doprinosi
iseljavanju, a procjenjuje se da 50 000 gradana BiH
godisnje napusti zemlju.

CILJ PROJEKTA:

Dualno organizovano struéno obrazovanje ukorijenjeno
je u strukturama i procesima aktera u stru¢nom
obrazovanju. Projekt ¢e poboljsati zapo$ljivost mladih
unapredenjem stru¢nog obrazovanja u BiH. To ¢e se
posti¢i osiguravanjem da se prakti¢na obuka provodi
na poslu i da je suradnja medu poslodavcima, struénim
Skolama i obrazovnim vlastima institucionalizirana

i usidrena u regulatorni okvir. U¢enice i uéenici u
struénom obrazovanju ¢e steci relevantne vjestine na
trziStu rada koje ¢e im omoguciti pronalazak dostojnog
posla.

BUDZET:
9,5 miliona eura (od ¢ega je 3 miliona EUR obezbjedila
Vlada Svicarske)

TRAJANJE:
2017-2023.

DODATNE INFORMACIJE | KONTAKT PODACI

Swiss Agency for Development and Cooperation (SDC)
Cooperation with Eastern Europe,

Western Balkans Division

Freiburgstrasse 130, 3003 Bern

Tel. +41 (0)58 462 22 12

E-Mail: deza-oza@eda.admin.ch

www.sdc.admin.ch

Ambasada Svicarske u Bosni i Hercegovini
Zmaja od Bosne 11, Zgrada RBBH, objekat B
BiH-71000 Sarajevo

Tel. +387 33 27 58 50, +387 33 25 40 30

Fax +387 33 57 01 20

E-Mail: sar.vertretung@eda.admin.ch
www.eda.admin.ch/bosnia-and-herzegovina
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